GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

Org3o: CNPJ/CPF:
Secretaria de Desenvolvimento Social 69.122.893/0001-44
Endereco:
Rua Bela Cintra n.2 1032 — Cerqueira César
Cidade: UF: CEP: Telefone:
Sdo Paulo SP 01415-000 (11) 2763-8358
Nome do responsavel: CPF
Antonio Floriano Pereira Pesaro 113.045.788-52
R.G. Org3o Expedidor: Cargo: Ato de Nomeacao:
19.673.731-X SSP/SP SSP/ DF Secretdrio de Estado
Endereco:
Rua Domingos Fernandes n.2 700 — apartamento 154 — Vila Nova Conceicdo
Cidade: UF: CEP: Telefone:
Sdo Paulo SP 04509-011 (11) 2763-8000
2-0SC
Nome: CNPJ/CPF:
Associacdo Casa de Apoio Romeiros de Nossa Senhora 05.675.929/0001-34
Aparecida
Endereco: CEP:
Rua Norberto Lourengo Caetano, 100 — Jardim Manoel Francisco 13487-032
Limeira/ SP
Nome do responsavel: CPF
Valdevino Vieira 848.546.428-15
C.1./Org3o Expedidor Data de Expedicdo Cargo Posse
8.642.535 - 8 — SSP/SP 16/07/2010 Presidente 01/01/2016
Endereco:
Rua Nelson Ferraz da Silva, 270 — Jardim Novo Horizonte, Limeira/SP
Cidade: UF: CEP: Telefone:

Limeira SP 13487-270 (19) 98139-9812
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3 -DO OBJETO

Constitui o objeto deste Plano de Trabalho firmar Termo de Colaboracdo com o Estado, para fornecimento
de refeicdes, gerenciamento e manutencdo do “Restaurante Popular”, instituido pelo Decreto n.2 45.547,

de 26 de dezembro de 2000, e alteracGes posteriores — Bom Prato Unidade Limeira, localizado na Rua 13 de

Maio, 727 — Centro, Limeira/SP.

4 - DAS METAS

A - Fornecimento de 1.200 (mil duzentas) refeicGes/almoco diarias, sendo 120 (cento e vinte) destinadas as
criangas com até 06 (seis) anos de idade e 1.080 (mil cento e oitenta) aos adultos, equilibradas e de boa
qualidade, as pessoas carentes, adultos e/ou criancas, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no horario
das 11 (onze) horas até o término da cota didria, ao preco de RS 5,19 (cinco reais e dezenove centavos),
deduzindo o valor de RS 1,00 (um real) pago pelo usudrio, sendo que as criangas até 6 (seis) anos sdo isentas
deste pagamento.

Obs.: No caso de ndo haver o nimero maximo de criancas, as refeicdes poderao ser direcionadas aos adultos,
desde que ndo ultrapasse a cota total didria.

Obs.2: O inicio dos trabalhos se dard com até 30 (trinta) minutos de antecedéncia exclusivamente para
atendimento prioritario.

B - Fornecimento 300 (trezentas) refeicGes/café da manha didrios, equilibradas e de boa qualidade, as pessoas
carentes, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no horario das 07h00Om (sete horas da manha) até
09h00m (nove horas da manh3), ao preco de RS 1,63 (um real e cinquenta e trés centavos), deduzindo o valor
de RS 0,50 (cinquenta centavos) pago pelo usuério.

C — Disponibilizar espaco e equipamentos para a realizagcdo de atividades de capacitacdo dos usuarios,
preferencialmente aquelas ligadas a drea de gastronomia.

D — Integrar os usuarios nas demais atividades desenvolvidas pela OSC.

Obs.: Os pardmetros e critérios técnicos para a realizacdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de
Boas Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado disponibilizado pela Geréncia Técnica do
Programa/COSAN.
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5 -DAVIGENCIA

a) A vigéncia da parceria a ser celebrada, diante de sua natureza, é limitada ao periodo de
23/01/2017 a 07/09/2019.

b) Durante a execucdo da parceria é vedada a alteracdo de seu objeto, podendo a parceria ser

prorrogada por comum acordo entre as partes

6 - DOS INDICADORES

Quantitativos 1: O numero de refeicbes efetivamente servidas sera aferido através de sistema
eletronico, com a leitura do cartdo magnético entregue ao usudrio no ato do pagamento da
refeicdo.

Quantitativo 2: A unidade devera atingir, no minimo 85%, do nimero de refei¢cdes previstas.
Qualitativo 1: A Entidade gestora devera atingir no minimo 70% de aprovacdo, considerando-se
os quesitos “bom” e “6timo”, na pesquisa de satisfacdo realizada anualmente pela SEDS.
Qualitativo 2: A unidade deverd ter um indice de aprovagdo superior a 61% nos relatérios de
vistoria das Equipes de Monitoramento (Nutricdo e Operacional).

7 - DA LOCALIZAGAO

O fornecimento das refeicGes, gerenciamento e manutencdo para a execucdo do objeto do presente Plano

de Trabalho, ocorrerd no “Restaurante Popular” Bom Prato — Unidade Limeira, localizado na Rua 13 de

Maio,727 — Centro, Limeira/SP.

8 - DA EXECUCAO

a) Do funcionamento do ‘Restaurante Popular” Bom Prato — Unidade Limeira: 23/01/2017 a 07/09/2019.
b) Os pardmetros e critérios técnicos para a realizagcdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de

Boas Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado, disponibilizado pela Equipe Técnica
da COSAN.

Ambos adaptdveis a realidade e reconhecimento das necessidades da Unidade.
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9 - DOS RECURSOS

a) Da Secretaria de Desenvolvimento Social

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a RS 4,19
(quatro reais e dezenove centavos) por refei¢do fornecida, ja deduzida dessa importancia o valor de RS 1,00
(um real), pago pelo usudrio. O valor da refeicdo consumida pelas criancas é repassado integralmente,
correspondendo a RS 5,19 (cinco reais e dezenove centavos), e RS 1,13 (um real e treze centavos) por café da
manh3 fornecido, j& deduzida dessa importancia o valor de RS 0,50 (cinquenta centavos) pago por todos os
usuarios.

Os recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA correspondem a um repasse a OSC estdo fixados na
ordem de RS 3.610.446,00 (trés milhdes seiscentos e dez mil quatrocentos e quarenta e seis reais), para o
periodo de 23/01/2017 a 07/09/2019, sendo as quantias distribuidas da seguinte forma: RS 1.289.445,00 (um
milhdo duzentos e oitenta e nove mil quatrocentos e quarenta e cinco reais ) para o exercicio de 2017, RS

1.371.750,00 ( um milhdo trezentos e setenta e um mil setecentos e cinquenta mil) para o exercicio de 2018,
e R$949.251,00 ( novecentos e quarenta e nove mil duzentos e cinquenta e um reais) para o exercicio de 2019.

b) Da OSC.

A OSC se compromete a complementar a execuc¢do do objeto, com recursos préprios, se for o caso. A OSC
executara a administracdo e gestdo da Unidade, além de fornecer o Know how necessario para a execugdo das
atividades inerentes ao programa.

A OSC executard o preparo das refeicdes direta ou indiretamente, a administracdo e gestdo da Unidade,
disponibilizard integrantes para acompanhamento e distribuicdo das refeices, além do Gerente, que serd o
seu representante presente diariamente na Unidade.




Do subsidio - Da Secretaria
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| 23/01/2017 A 11/06/2019 |

ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO ANO
REFEICAO TIPO VALOR REFEICOES/DIA 2017 2018 2019
UNITARIO
CAFE DA MANHA RS 1,13 300
CRIANCA RS 5,19 120 JAN| 7 JAN 22 JAN 22
ADULTO RS 4,19 1.080 FEV| 19 FEV 19 FEV 20
TOTAL DE REFEICOES A SERVIR POR 1500 MAR| 23 MAR 21 MAR 20
DIA
ABR| 18 ABR 21 ABR 21
QUANTIDADE DE REFEICOES TOTAIS MAI [ 22 MAI 21 MAI 22
REFEICAO TIPO 2017 2018 2019 JUN| 21 JUN 21 JUN 19
CAFE DA MANHA 70.500 75.000 51.900 197.400 | 21 JuL 21 JuL 22
CRIANCA 28.200 30.000 20.760 78.960 AGO| 23 AGO 23 AGO 22
ADULTO 253.800 270.000 186.840 710.640 SET| 20 SET 19 SET 5
out| 21 out 22 out
TOTAL ALMOGO 282.000 300.000 207.600 489.600 Nov | 20 NOV 20 NOV
TOTAL GERAL 352.500 375.000 259.500 612.000 DEZ| 20 DEZ 20 DEZ
| DIAS | 235 | DIAS | 250 | DIAS | 173
VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO TOTAIS
REFEICAO TIPO 2017 2018 2019 TOTAIS
CAFE RS RS RS RS
79.665,00 84.750,00 58.647,00 223.062,00
CRIANCA RS | RS 155.700,00 RS RS
146.358,00 107.744,40 254.102,40
ADULTO R$| RS 1.131.300,00 RS RS
1.063.422,00 782.859,60 1.846.281,60
TOTAL ALMOCO R$| RS 1.287.000,00 RS RS
1.209.780,00 890.604,00 2.100.384,00
TOTAL 12 MESES | R$ 1.289.445,00

RS 1.371.750,00 | RS 949.251,oo| | 3.610.446,00

Do Valor pago pelo usuario
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ESPECIFICAGAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO

REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO Refei¢des/Dia
CAFE DA MANHA RS 0,50
300
CRIANCA RS 0,00
120
ADULTO RS 1,00
1.080
TOTAL DE REFEICOES A SERVIR POR DIA
1.500
CUSTO TOTAL PARA O USUARIO TOTAIS
REFEICAO TIPO 2017 2018 2019
CAFE RS 35.250,00 | RS 37.500,00 | RS 25.950,00 RS 98.700,00
CRIANCA RS RS RS
ADULTO RS 253.800,00 | RS 270.000,00 | RS 186.840,00 RS 710.640,00

TOTAL ALMOCO

RS 253.800,00

RS 270.000,00

RS 186.840,00

RS 710.640,00

TOTAL 12 MESES R$ 289.050,00 R$ 307.500,00 R$ 212.790,00 809.340,00
Secretaria + usudrio RS 1.578.495,00 RS 1.679.250,00 R$ 1.162.041,00 RS 4.419.786,00
Dos Totais
DESCRICAO VALOR TOTAL
Valor repassado pela SEDS RS
3.610.446,00
Valor pago pelo usudrio - almogo RS
710.640,00
Valor pago pelo usudrio - café da manh3 RS
98.700,00
TOTAL RS
4.419.786,00

10 - DA APLICAGAO DOS RECURSOS
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Descri¢do Percentual Médio de
Das Despesas Aplicacdo dos recursos
Recursos Humanos (5) 27,77%
Recursos Humanos (6) 1,14%
Géneros Alimenticios 37,95%
Outros Materiais de Consumo 4,40%
Outros Servicoes de Terceiros 0,76%
Locagdo de Imovel 8,22%
Repasses Para a CARA 13,12%
Utilidades Publicas (7) 3,83%
Obras 1,31%
Despesas Financeiras e Bancarias 0,26%
Outras Despesas 1,24%

(1) Saldrios, encargos e beneficios

(2) Aquele cuja duragdo é limitada a curto lapso de tempo. Exemplos: artigos de escritério, de limpeza e higiene, material
elétrico e de iluminacdo, descartaveis, artigos de mesa, combustiveis etc.

(3) Contadores, Advogados, Locacdes Diversas, Fretes e Carretos, Software e Seguros em Geral

(4) Cobertura de despesas com o consumo de energia elétrica, dgua, esgoto, gas encanado, habilitacdo e utilizacdo de telefonia
fixa, internet, etc.

(5) No rol exemplificativo incluir também as aquisicGes e os compromissos que ndo sdo classificados contabilmente como
DESPESAS, como, por exemplo, aquisi¢do de bens permanentes.

Observacéo
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A utilizacdo dos recursos de cada grupo poderd variar até 10% para menos ou para mais, de acordo com as
necessidades identificadas para a Unidade e suas especificidades.

11 - DO REPASSE DOS RECURSOS

Os recursos serdo repassados semanalmente pela Secretaria de Desenvolvimento Social, mediante a
transmissdo, por meio de sistema eletrénico, de documento intitulado Carta Recibo com o nimero das
refeicdes efetivamente servidas na semana imediatamente anterior.

12 - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

A prestacdo de contas e comprovacdo das despesas devera seguir os procedimentos previstos na Lei Federal
n.2 13.019/2014, artigos 33, 49, 63 a 72, em consonancia com os Decretos Estaduais 45.547, de 26/12/2000
e alteracGes posteriores 61.981, de 20/05/2016 e ainda com as Instrucdes N.2 02/ 2016 do Egrégio Tribunal

de Contas do Estado de S3o Paulo.

12.1 - DA PRESTAGAO DE CONTAS MENSAL

Até que se institua o portal de que trata o artigo 66 da referida Lei, as OSC deverdo apresentar
Prestacdo de Contas Mensal, contendo:

a) Carta Recibo, contendo o nimero de refeicdes efetivamente servidas, subscrita pelo representante
legal da OSC;

b) Relatdrio de execugdo financeira com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas
com 0s recursos provenientes do ajuste, por meio digital;

c) Extrato bancario das contas (corrente e de aplica¢do) vinculadas aos repasses oriundos do Termo de
Colaboracdo, por meio digital.




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional

12.2 - DA PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

Quanto a prestagdo de contas anual, esta deverd conter a documentagdo abaixo relacionada em
conformidade com o artigo 132 das Instru¢des N.2 02/2016 do TCE/SP, devendo serem entregues até
o ultimo dia util do més de fevereiro do ano subsequente:

certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da organiza¢do da sociedade civil,
forma de remuneracdo, periodos de atuacdo com destaque para o dirigente responsavel pela
administracdo dos recursos recebidos a conta do termo de colabora¢do/fomento;

relatério anual de execucdo do objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento
do objeto do ajuste e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados e, o relatério
de execucdo financeira, ambos assinados pelo representante legal da organizacdo da sociedade civil;
e, o financeiro, pelo contador responsavel, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas;

demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias
ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboragdo e/ou de fomento, conforme
modelo contido no Anexo 14, o qual, modelo segue o presente Plano de Trabalho;

relacdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizacdo de recursos publicos
administrados pela organizacdo da sociedade civil para os fins estabelecidos no termo de
colaboracdo ou de fomento, contendo: tipo e numero do ajuste, identificacdo das partes, data,
objeto, vigéncia, valor e condi¢cdes de pagamento;

conciliagdo bancdria do més de dezembro da conta corrente especifica, aberta em instituicdo
financeira publica, indicada pelo 6rgdo ou entidade da administragdo publica, para movimentacdo
dos recursos do termo de colaboracdo ou de fomento, acompanhada do respectivo extrato bancario;

publicacdo do Balango Patrimonial da organizacdo da sociedade civil, dos exercicios encerrado e
anterior;

demais demonstragdes contdbeis e financeiras da organizagao da sociedade civil, acompanhadas do
balancete analitico acumulado do exercicio;

certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitacao
profissional dos responsaveis por balancos e demonstracdes contabeis;

na hipotese de aquisicdo de bens moveis e/ou imdveis com os recursos recebidos, prova dos
respectivos registros contabil, patrimonial e imobilidrio da circunscri¢cdo, conforme o caso;
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declaracdo atualizada de que o quadro diretivo da organizacdo da sociedade civil ndo possui
parentesco até 29 grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental
ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

declaracdo atualizada acerca da contratacdo ou ndo de empresa(s) pertencente(s) a parentes até 29
grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da organiza¢do da sociedade civil, ou de agentes politicos
de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de érgdo ou entidade da Administracdo Publica da
mesma esfera governamental ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade;

§ 12 — Os documentos previstos nos incisos acima serdo remetidos, a esta Pasta,
acompanhados de oficio, assinado pelo responsavel, fazendo referéncia ao numero do
processo do Chamamento Publico ou Termo de Colaboragdo.

§ 22 — Os documentos originais de receitas e despesas referentes a comprovagdo da
aplicacdo dos recursos préprios e os de origem publica, vinculados ao termo de colaboracdo
ou de fomento, depois de contabilizados, ficardo arquivados na organizacdo da sociedade
civil, por 10 (dez) anos apds o transito em julgado da matéria, a disposicdo desta Secretaria.

COSAN/ BP, em 13 de dezembro de 2016.

Rita de Céassia Quadros Dalmaso
Coordenadora de Seguranca Alimentar e Nutricional
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